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HƯỚNG DẪN 

Thực hiện chính sách theo Nghị định số 177/2024/NĐ-CP  

ngày 31/12/2024 của Chính phủ quy định chế độ, chính sách đối với  

các trường hợp không tái cử, tái bổ nhiệm và cán bộ thôi việc, nghỉ hưu  

theo nguyện vọng trên địa bàn huyện Bình Gia 

 

Thực hiện Nghị định số 177/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ 

quy định chế độ, chính sách đối với các trường hợp không tái cử, tái bổ nhiệm và 

cán bộ thôi việc, nghỉ hưu theo nguyện vọng; Hướng dẫn số 43/HD-SNV ngày 

12/02/2025 của Sở Nội vụ về việc Thực hiện chính sách theo Nghị định số 

177/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ quy định chế độ, chính sách đối 

với các trường hợp không tái cử, tái bổ nhiệm và cán bộ thôi việc, nghỉ hưu theo 

nguyện vọng trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn. 

Ủy ban nhân dân huyện hướng dẫn một số nội dung khi triển khai Nghị định 

số 177/2024/NĐ-CP như sau: 

1. Về phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng và chế độ, chính sách áp dụng 

theo quy định tại Điều 1, 2, 3, 4 Nghị định số 177/2024/NĐ-CP. 

2. Về thành phần hồ sơ 

a) Văn bản của cơ quan, đơn vị đề nghị thực hiện chế độ, chính sách đối với 

các trường hợp không tái cử, tái bổ nhiệm và cán bộ nghỉ hưu theo nguyện vọng. 

b) Biểu tổng hợp danh sách và dự toán kinh phí thực hiện chế độ, chính sách 

(theo biểu mẫu đính kèm). 

c) Bản kê khai quá trình đóng BHXH, BHYT của cá nhân được cơ quan, 

BHXH xác nhận (mẫu số 07/SBH). 

d) Lý lịch cán bộ, công chức (theo mẫu 2C-BNV). 

đ) Bản phô tô các quyết định về lương, các quyết định liên quan đến phụ 

cấp chức vụ, phụ cấp thâm niên vượt khung, chênh lệch bảo lưu lương, phụ cấp 

công tác đảng (nếu có) liền kề trước thời điểm nghỉ hưu. 

e) Đơn cá nhân (theo mẫu đính kèm). 

Hồ sơ được lập thành 02 bộ (01 bộ gửi Sở Nội vụ thẩm định, 01 bộ lưu tại 

UBND huyện). 

3. Thời gian thực hiện 

a) Đối với cán bộ không đủ tuổi để giới thiệu tham gia cấp ủy, các chức 

danh lãnh đạo cấp ủy, chính quyền; Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - 

xã hội: 
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Đề nghị các cơ quan, đơn vị căn cứ vào thời gian tổ chức đại hội và Đề án nhân 

sự đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt, lập danh sách và gửi hồ sơ về UBND huyện 

(qua Phòng Nội vụ) chậm nhất 02 tháng trước ngày tổ chức đại hội. 

b) Đối với cán bộ đủ tuổi tái cử, tái bổ nhiệm còn độ tuổi công tác tính từ 

ngày bắt đầu tổ chức đại hội còn từ đủ 30 tháng đến 60 tháng thì đủ tuổi nghỉ 

hưu nhưng cá nhân tự nguyện xin nghỉ hưu trước tuổi và được cấp có thẩm 

quyền đồng ý: 

Sau khi nhận được đơn tự nguyện xin nghỉ hưu trước tuổi và văn bản đồng 

ý của cấp có thẩm quyền, các cơ quan, đơn vị lập danh sách và gửi hồ sơ về 

UBND huyện (qua Phòng Nội vụ) để thực hiện giải quyết chế độ, chính sách kịp 

thời theo quy định.  

Trên đây là hướng dẫn Thực hiện chính sách theo Nghị định số 

177/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ quy định chế độ, chính sách đối 

với các trường hợp không tái cử, tái bổ nhiệm và cán bộ thôi việc, nghỉ hưu theo 

nguyện vọng trên địa bàn huyện Bình Gia. Trong quá trình triển khai thực hiện 

nếu có vướng mắc đề nghị liên hệ UBND huyện (qua Phòng Nội vụ) để thống 

nhất thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- CT, PCT UBND huyện; 
- Ban Tổ chức Huyện ủy; 

- Bảo hiểm xã hội huyện; 

- Các cơ quan chuyên môn; ĐVSN thuộc UBND huyện; 

- Đảng ủy; UBND các xã, thị trấn; 

- Trang TTĐT huyện; 

- Lưu: VT, NV. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Mạnh Tuấn 
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